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一、新一轮教学成果奖培育项目 
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二、获奖证明材料 

1.全国首批鲁班工坊运营项目 

 
2.首届世界职业院校技能大赛银奖 
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3.“未来非洲-中非职业教育合作特色项目” 

   
4.2022EducationPlus（第六届）国际职业教育大会优秀案例 
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5.2023 年走向世界中国职业教育方案，“共建‘一带一路’职业教

育合作成果”优秀案例  

 
6.EducationPlus2023 职业教育对外交流与合作典型院校  
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7.2023 全国高等职业院校治理现代化特色案例  

 

8.2024 走向世界中国职业教育方案，“共建‘一带一路’职业教育

合作成果”优秀案例 
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9.2025 年工程实践创新项目（EPIP）应用大赛 

 

10.2021年全国优秀教材 
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11.2022年天津市教学成果奖 
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三、成立“鲁班工坊科技创新研发中心”和“鲁班工坊职

业技能培训中心” 
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四、专业建设 

1.教学标准 

 

 

《黑色冶金技术专业》《机电一体化技术》两个专业标准 

 

 

《棒材生产技术》、《炼钢生产技术》、《连铸生产技术》、《炉外精炼技术》、

《冶金概论》《数控加工技术》、《维修电工职业技能训练》、《机电创新智能应用

技术》、《电气控制与 PLC应用》9门课程标准。 
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乌干达鲁班工坊《黑色冶金技术》《机电一体化技术》专业纳入乌干达国民

教育体系 

2.场地设备建设 

   

乌干达鲁班工坊及实训基地场地 
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乌干达鲁班工坊场地设备 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

乌干达鲁班工坊实训基地场地设备 
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3.资源建设 

 

9册核心课程双语教材 

 

9册核心课程双语教材交付乌干达师资 
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9门核心课程教学课件截图 
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信息化资源截图 

 

4.师资培训 

  

乌干达师资培训启动会 
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集中师资培训现场（天津工业职业学院现场） 
 

  

集中师资培训现场（乌干达现场） 
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线下师资培训 
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乌干达鲁班工坊骨干教师系列主题讲座 
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乌干达鲁班工坊骨干教师系列主题讲座 
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五、人才培养 

1.来华短期留学生 

 

2.学历生统计 

年度 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

人数 300 158 160 150 217 409 

 

3.中乌姆巴莱工业园接收鲁班工坊实习生 

UGANDA TECHNICAL COLLEGE ELGON 

埃尔贡学院实习生明细 

LIST OF NATIONAL DIPLOMA ENGINEERING STUDENTS WHO TRAINED 

DURING RECENT LUBAN WORKSHOP TRAINING. 

1. LIST FOR STUDENTS FOR MECHATRONICS 机电一体专业(鲁班工坊) 

Okiror William                          0784468026 

Waniala Drake                          0783796374 

Musuubo Samuel                        0754515268 

Angeny Timothy                        0781822425 

2.LIST FOR STUDENTS FOR REFRIGERATION AND AIR CONDITIONING 空

调制冷专业(鲁班工坊) 
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Eunice Ingwau  Priscilla                 0757009137 / 0771028512 

Obua  Naume                         0780646387 

Amony  Mercy  Racheal                0765123769 

Bavekuno Grace                        0760816267 

Emuli  David                          0778056951 

3.LIST FOR STUDENTS FOR NATIONAL DIPLOMA IN WATER  水暖专业（抽

水、水系统维修）[NDWE] (鲁班工坊) 

Khisa  Violet                          0782619132 

NANDERA SHARON                    0778755420 

WODUWA  AUSTINE WALTER 

NABUKONDE DAPHINE  

NSUBUGA ASUMAN 

4.LIST FOR STUDENTS FOR ELECTRICAL 电气专业 (鲁班工坊) 

Mangeni  Phillip                        0755769703 / 0776335598 

Elanyu  Tito                           0771859756 

Kiyonga Charles Dickens                  0773846271 

Oburu  Joseph                          0742093056 

Anabo  Sarah                           0785750055 

Nabwire  Miloreo                       0747462205 

Nyafwonyo  Lucy                       0756496681 

Cherotich  Innocent                      0764647246 

Okurut  Jonathan                        0777693620 

Akello  Joan                            0787633423 

Nangobi  Shamila                        0756670181 

Elanyu  Tito                            0771859756 

Mufoka  Derek                          0780852077 

Ghelangat  Samuel                       0705541851 

NABUZALE CAROLINE                  0766781960 

GIMEYI JAMES                         0744481380 

MUFOKA DERICK                       0780852077 

AMITO MERY                           0778755420 

WAGOGO JUDE                         0778892074/0756084061 

AJALA EDGAR   
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ABBAS ALI 

OWANGE JAMES  

 

5.LIST FOR STUDENTS FOR MECHANICAL 机械专业 (鲁班工坊) 

Watima  Emma                         0782484223 

Etap Zilpah                             0754449667 

Egaru  Simon  Peter                    0776530399 

Osapa  Daniel                          0788254577 

Oriokot  Abraham                       0760963902 

Olinga  Festus                          0777780719 

LiilaWilber                             0750528720 

Otekat  Naboth                         0783011145 

Ochom  Patrick                         0776053266 

Olupot  Anthony                        0764955945 

OkwiiIsaac                             0783620652 

TaliwoIvan                             0743690895 

Ngotowa Ibra                           0752605632 

Madira  Geofrey                        0787230447 

KibiluJoel                              0743515784 

Oryema  Bosco Oroma                   0762655497 

AmeoKamela                           0778534720 

KipropEnock                           0768493330 

WabombaAlex                          0702526827 

ApimiSimon                            0770422779 

David  Wekoye  Gimadu                 0772491369 / 0777409402 

EtudatPius                              0773158182 

MatovuAkram                           0740606833 

MUSAMALI  JAMES                    0766072914 

MUROBO SEPI                          0744103135 

MWANIKA MARK JOEL                  0782687804 

GIDUDU ISAAC        

OBONYO WILLIAM       

WANIALA HANNINGTON VICTOR 
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NAKIRIA KAANO P 

RUTAREMWA RUTH  

OMARA SAM 

AKOO TONNY BILLY                   

 

6.LIST FOR STUDENTS FOR CIVIL ENGINEERIAN 土木工程专业 (鲁班工

坊） 

Okwii Derrick 

MWALYE PATIENCE NAMUTOSI            0743564680 

NABUKONDE RITTA                      0767020654 

NABULO PROSCOVIA                     077284097 

NAMATOVU HAREIT CYNTHIA             0751847509 

NALAYA PEACE                          0745082612 

BAKKA SAMUEL    

KABASHAMBO FELISTA 

LAALANY GENEVIVE      

KIRABO SHILLA CHRISTINE   

NANDASE PEACE C 

AUMA ISABELLA PRAYER  

BWAYO RONNIE  

TOTAL IS (共计 82 STUDENTS FROM UTC ELGON  ) 

经前期对接，根据鲁班工坊及工业园管委会对企业调研，结合各企业需求，

组织埃尔贡乌干达技术学院 80 名毕业生来工业园区实习，实习期两个月，实习

期间发放生活补助费，实习完后优秀的学员可以就业，工作面谈。 

有以下专业： 

1.机电一体； 

2.空调制冷； 

3.水暖专业（抽水、水系统维修）； 

4.电气专业； 

5.机械专业； 

6.土木工程。 
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六、技能培训 

1.出版培训教程 

 

 

 

2.非学历生培训、技能培训统计 

年度 2022 2024 2025 

人次 45 223 438 

 

 

3.培训方案 

 

电气控制与 PLC 应用培训方案 

一、培训简介 

通过本次培训，使学生明白电气元件工作原理，编程软件的使用方法，PLC

简单指令的用法，如输入输出指令、定时器指令等。使学生初步建立编程思维，

为今后的学习工作打好基础。 

知识目标包括： 
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（1）了解常用低压电器的结构、原理、符号、型号及其选择； 

（2）掌握典型电气控制线路的组成、原理及安装调试； 

（3）了解常见故障的排除方法； 

（4）了解 S7-1200 PLC 的结构组成、工作原理、内部元器件。 

能力目标包括： 

（1）能够对典型项目都进行了原理分析； 

（2）能够掌握最典型 PLC的应用案例； 

（3）能够使用编程软件（博途）； 

（4）能够利用基本指令设计梯形图。 

二、培训内容（三个项目共 32 课时） 

项目名称 任务名称 培训内容 课时 

电气控制基本

知识 

基本电气元件

认知 

1.安全教育 

2.低压电气元件结构、图形认知 

3.低压电气元件的工作原理 

4 

PLC基础知识 
1.PLC简介（起源、分类、特点） 

2.S7-1200PLC详细介绍 
4 

三相异步电动

机的瞬时启停

控制 

三相异步电动

机的点动自锁

控制 

1.三相异步电动机点动、自锁控制电路原理 

2. 编程软件（博途）的使用  

3. PLC简单指令的学习 

6 

三相异步电动

机的正反转控

制 

1.两种正反转原理图的认知 

2.互锁的基本原理和实现方法 

3.PLC对相应编程指令学习  

6 

三相异步电动

机的延时控制 

接通延时定时

器的认知 

1.接通延时定时器的原理和用途 

2.对应定时器指令的学习 
4 

延时启动控制 
1.继电器系统实现电动机的延时启动 

2.PLC控制电动机的延时启动 
4 

延时停止控制 
1.继电器系统实现电动机的延时停止 

2.PLC控制电动机的延时停止 
4 

三、培训团队 

序号 姓名 性别 年龄 技能等级 职称 

1 王治学 男 38 电工技师 副教授 

2 肖军 男 48 电工技师 讲师 

3 唐继英 女 45 电工技师 副教授 

4 王青叶 女 45 电工技师 讲师 
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维修电工职业技能培训方案 

一、培训简介 

维修电工是指从事机械设备和电气系统线路和器件等安装、调试与维护、修

理的人员。维修电工是从事电工、电机维修、电子装配、发配电、继电保护、工

厂用电、数控维修、家用电器维修等工作。其涵盖范围十分广阔，维修电工的工

作范围包括：布局、组装、安装、调试、故障检测及排除，以及维修线路、固定

装置、控制装置以及工厂内的生产线及其它电气类设备维修维护。 

维修电工职业技能培训共有维修电工基本技能训练、三相异步电动机的基本

控制技能训练、三相异步电动机的复杂控制技能训练三个培训项目。包含了电工

安全技术与触电急救、电工仪器仪表的使用、三相鼠笼式异步电动机的认识与基

本测试、三相异步电动机的起动电路、三相异步电动机两地控制电路、三相异步

电动机的正反转控制电路、三相异步电动机的降压启动线路七个培训任务。 

二、培训内容 

培训供三个项目包含七个培训任务总课时 28 课时 

项目名称 任务名称 培训内容 课时 

电工基本技

能培训 

电工安全技术

与触电急救 

1.认识人体触电的基本知识。 

2.掌握电工安全操作及安全用电。 

3.触电急救常识及现场急救方法。 

4 

电工仪器仪表

的使用 

1.掌握数字万用表的使用方法 

2.了解数字万用表在使用过程中的注意事项 
4 

三项异步电

动机的基本

控制技能训

练 

三相鼠笼式异

步电动机的认

识与基本测试 

1.熟悉三相鼠笼式异步电动机的结构。 

2.掌握三相鼠笼式异步电动机的工作原理。 

3.掌能看懂三相鼠笼式异步电动机的铭牌。 

4.掌握检验三相异步电动机绝缘情况的方

法。 

5.三相异步电动机的拆卸和安装。 

6.掌握安全操作注意事项。 

4 

三相异步电动

机的起动电路

安装调试 

1.熟悉各种低压电器的结构、工作原理。 

2.掌握各种低压电器的使用。 

3.掌握三相异步电动机直接起动控制电路的

接线、查线和操作。 

4.掌握三相异步电动机点动、自锁起动、点动

与长动控制电路原理。 

5.掌握短路保护、过载保护、失压保护、欠

压保护的原理。 

4 

三相异步电动

机两地控制线

路安装调试 

1.认识交流接触器主触头与辅助触头的连接

方法及所起到的作用。 

2.理解两地控制的含义、作用以及实现的方

法。 

4 
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3.学会两地控制中起动按钮与停止按钮的连

接方式以及注意事项。 

三项异步电

动机的复杂

控制技能训

练 

三相异步电动

机正反转控制

线路安装调试 

1.认识交流接触器与辅助触头的连接方法及

所起到的作用。 

2.理解互锁的含义、作用以及实现互锁的方

法。 

3.学会实现电机正反转的各种方法以及注意

事项。 

4 

三相异步电动

机降压起动线

路安装调试 

1.了解电动机的 Y型接法和△型接法。 

2.理解串电阻降压起动、Y—△降压起动的含

义、作用以及方法。 

3.学会实现降压起动的各种方法以及注意事

项。 

4 

三、培训师资团队 

序号 姓名 性别 年龄 技能等级 职称 

1 葛慧杰 男 41 电工技师 副教授 

2 孙欣 女 38 电工技师 讲师 

3 耿青涛 男 41 电工技师 讲师 

4 吴君 女 39 维修电工技师 讲师 

 

数控车工培训工作培训方案 

一、培训简介 

通过本次培训，使学员系统了解了车床安全生产知识、数控加工工艺的特点，

掌握数控车床相关操作技能，提升了程序编写、数控加工和质量检测的职业能力，

锻炼了分析、解决问题的能力，强化了安全意识、责任意识、规范意识、精准意

识和“6S”管理能力，全面提升了精细作业、精益求精、团队协同、过程创新、

勤奋努力、企业忠诚的职业基本素养和核心素养，从而获得行业认同感与行业自

信心。 

知识目标： 

（1）掌握相关量具的使用方法 

（2）掌握数控车床相关工艺装备工作原理 

（3）掌握数控车床加工切削用量选用知识 

（4）掌握数控车床相关刀具的加工特点 

（5）掌握数控车床零件中小批量生产编程方法特点 

技能目标：  
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（1）具备批量生产零件工艺安排能力 

（2）具备轴类零件批量生产编程能力 

（3）具备轴类零件量具选用能力 

（4）具备批量生产工件的测量与控制尺寸精度的能力 

（5）具备批量生产零件、复杂零件工艺装备设计能力 

二、培训内容（四个项目共 32课时） 

项目名称 任务名称 培训内容 课时 

项目一 初识

车削加工 

任务 1 安全生产

教育 

安全防护自查、安全生产教育讲解、安全操

作示范 
4 

任务 2 数控加工

技术基本知识 

数控机床产生与发展过程，数控机床结构、

分类，数控机床加工过程、特点及应用 
2 

任务 3 数控车床

操作与维护 

数控车床开机、关机、手动加工等基本操

作，操作面板功能，日常维护保养 
2 

项目二 外圆

车削加工 

任务 1 外圆车刀

对刀操作 

安全教育，毛坯、刀具安装，六步对刀流程

操作 
4 

任务 2指令编程

与加工 
G71G70及 G42G40 指令编程及加工 2 

任务 3 圆柱直径

尺寸修调 
磨耗操作，修调工艺，六步尺寸修调流程 4 

任务 4 掉头零件

的加工 

零件的掉头装夹与找正，掉头件的对刀操作

及加工 
2 

项目三 槽类

零件的加工 

任务 1 槽的编程 
G04指令，窄槽、宽槽、梯形槽及左倒角的

编程及加工 
2 

任务 2 槽的加工

与检测 
切槽刀的对刀，槽的检测，槽的尺寸修订 4 

项目四 螺纹

零件的加工 

任务 1 编程指令 螺纹加工的相关知识，G92G76指令编程 2 

任务 2 螺纹的加

工与检测 

螺纹车刀的对刀，螺纹的测量，螺纹尺寸修

调 
4 

三、培训团队 

序号 姓名 性别 出生年月 技能等级 职称 

1 王庆龙 男 1988年 7月 数控铣高级技师 实验师 

2 戴冬晨 男 1993年 1月 数控车工技师 实验师 

3 窦广福 男 1987年 3月 数控车工技师 实验师 

4 李晓燕 女 1987年 4月 装配钳工技师 讲师 

5 石帅锋 男 1988年 5月 1+X数控车铣中级 讲师 
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4.企业员工培训 

   

数控机床操作培训                   钳工实操培训 

   

炉外精炼培训                         电工实操培训 

   

基础电工及中文+职业技能培训 

5.技术服务 

2025 年 7 月，为友家电视机厂提供技术服务，成功修复因损坏停用 2 年多

的生产线打包机。在维修过程中，团队成员不仅解决了设备故障问题，还授人以

渔，教授企业技术工人维修技术。通过详细讲解设备工作原理、故障排查方法及

维修技巧，使企业技术工人具备了独立维护打包机的能力，保障了设备的正常工

作，得到企业负责人的高度赞扬。 
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七、理论研究 

1.课题研究 

（1）2020 年中国联合国教科文组织全国委员会委托课题 

《中国高等职业教育与非洲合作研究》子课题《乌干达国别研究》 

 

 

（2）2021 年非洲职业教育研究中心课题 

《乌干达与中国职业教育合作调研报告》 
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（3）2022 年非洲职业教育研究中心课题 

《中国职业教育服务中乌产能合作》 

 

 

 

（4）2020 年天津市鲁班工坊研究与推广中心重点课题 

《中国支持中东非国家职业教育发展研究》 
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（5）2020 年天津市鲁班工坊研究与推广中心课题 

《基于鲁班工坊的乌干达技术技能人才需求研究》 
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（6）2022 年天津市高等职业技术教育研究会重大课题 

《以鲁班工坊为载体，在海外进行产教融合推进策略研究》  

 

 

 

（7）2020 年 天津市高等职业技术教育研究会重点课题 

《基于问题导向的中国高职教育走入乌干达路径研究》 
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（8）2022 年天津市教育科学规划课题 

《共同体视域下非洲鲁班工坊的持续建设与发展研究-以非洲三国为例》 

 

 

（9）2022 年天津市高等职业技术教育研究会重大课题 

《鲁班工坊服务中非产能合作校企协同机制研究》 
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（10）2023 年天津市鲁班工坊研究与推广中心重点课题 

《鲁班工坊国际产教融合实施路径研究-以乌干达为例》 

 

 

（11） 2024年天津市职业教育与成人教育学会天津职业院校联合学报重点课

题 

《以鲁班工坊为载体提升职业院校国际化治理能力研究》 
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（12）2025年天津市鲁班工坊研究与推广中心一般课题 

《乌干达鲁班工坊国际影响力构建路径、成效评估与提升策略研究》 
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3.参编专著 

  

1.《鲁班工坊建设与发展报告 2021》 2.《中非职业教育合作研究》 

  

3.《基于产教城融合的技能天津建设

研究》 
4.《鲁班工坊建设标准研究》 

 

 

5.《引领与示范 天津职业教育国际

化专业教学标准建设》 
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八、提升影响力 

1.揭牌启运 

 

云揭牌暨启运仪式 

 

乌干达鲁班工坊揭牌启运 
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2.媒体报道 
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2024年 7月，天津电视台《友城天下行》节目对乌干达鲁班工坊进行了报道 
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Africa LIVE和央视新闻直播间在 2021年 11月 20日非洲工业化日当天播放乌

干达鲁班工坊新闻 

 

   

大使来访乌干达鲁班工坊 

 

2022年首届世界职业技术教育发展大会展示乌干达鲁班工坊成果 
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2024年 10月天津高等教育国际化展示活动展示乌干达鲁班工坊成果 

 

2024年 12月，天津工业职业学院参加中国教育国际交流协会在乌干达举办的

中国-乌干达职业教育合作研讨会展示乌干达鲁班工坊成果 

   

2025 年 7月，中乌职业教育 EPIP 教学论坛成功举办 
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3.多形式宣传鲁班工坊 

 

2025 年 4月 25日，中乌姆巴莱工业园邀请乌干达东部地区（以姆巴莱为

中心）中学联盟 120 名校长和副校长来访乌干达鲁班工坊实训基地，参加乌干

达鲁班工坊招生宣传会。 

   

2025 年 5月 23日上午，成功召开鲁班工坊招生宣传会 

 

2025 年 6月 27日，在鲁班工坊实训基地开展百余名高中生宣讲会 
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2025 年 7月，召开 3场招生宣讲会，并前往乌干达无线广播电台 FM103.2 

频道开展广播宣传。 

 

   

    

2025 年 11月，成功组织并接待了伊甘加职业学院、帕兰德丽萨学院等上

百名师生到乌干达鲁班工坊实训基地参观学习。 
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九、合作协议 

1.《中国天津工业职业学院与乌干达天唐集团在乌干达建立“鲁班

工坊”合作意向书》（英中文） 

   

 

2.《中乌职业教育合作意向书》（中英文） 
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3.《中乌职业教育合作意向书（补充协议）》 

   

4.《中乌职业教育三方合作协议》（英文） 
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5.《天唐集团与埃尔贡乌干达技术学院校企合作协议》（中英文） 

 

  



52 
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6.《中乌职业教育三方合作协议》（续签） 

 

 （中文） 

 （英文） 
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7.《中乌职业教育合作意向书》（续签） 

 （中文） 

 （英文） 

8.《乌干达鲁班工坊设备管理协议》（中英文） 

 （中文） 
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 （英文） 

 

9.《乌干达鲁班工坊办学协议》（中英文） 

  （中文） 

  （英文） 
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10.《乌干达鲁班工坊设备、工量具及耗材交付协议（一、二、三

期）》（中英文） 

  （中文） 

  （英文） 
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11.《乌干达鲁班工坊科技创新研发中心共建协议》 

  （中文）

  （英文） 
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12.《产教融合校企合作职业技能培训协议》 

 

（中文） 

  （英文） 
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13.《国际化校企合作协议》 
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十、体制机制  

天津工业职业学院、埃尔贡乌干达技术学院和天唐集团创建乌干达鲁班工

坊之初，三方签订了一份三方协议《中乌职业教育三方合作协议》和两份校企

合作协议，在协议框架下，形成乌干达鲁班工坊的管理体制和运行机制。 

1.管理体制 

天津工业职业学院、埃尔贡乌干达技术学院和天唐集团均选派鲁班工坊专

项负责人员组成乌干达鲁班工坊联合管理委员会，负责中乌职业教育交流合作

项目实施。 

乌干达鲁班工坊联合管理委员会 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

天津工业职业学院院长、埃尔贡乌干达技术学院校长和天唐集团董事长为

项目总负责人，负责项目的全面实施管理；天津工业职业学院对外交流处主

任、天唐集团副总经理和埃尔贡乌干达技术学院副校长为项目负责人，项目主

要实施部门设在天津工业职业学院对外交流处和中乌姆巴莱工业园行政部。  

2.运行机制 

天津工业职业学院、埃尔贡乌干达技术学院和天唐集团建立了共商共建共

享、常态化沟通机制、信息报送机制、责任清单机制和协调解决机制，保障乌

干达鲁班工坊顺利运行。 

——共商共建共享机制 

天津工业职业学院、埃尔贡乌干达技术学院和天唐集团三方共商共建乌干

达鲁班工坊，共同建设鲁班工坊场地和鲁班工坊实训基地、科学规划实训室和

总负

责人 

项目

负责

人 

项目

主要

实施

部门 

天津工业职业学院 

院长 

天唐集团 

董事长 

埃尔贡乌干达技术学

院校长 

天津工业职业学院 

对外交流处主任 
天唐集团 

副总经理 

埃尔贡乌干达技术学

院副校长 

天津工业职业学院 

对外交流处 
中乌姆巴莱工业

园行政部 
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实训区、配备相应实训教学设备，校企校三方注重资源整合和信息共享，中方

院校将中国优质专业、优质技术装备输出国外，在此基础上，合作企业结合合

作国家市场需求的人才素养和生产实践能力以及企业的新工艺、新技术、新理

念和新标准，外方院校根据当地教育教学标准，三方共同出台乌干达鲁班工坊

专业标准和资源，合力提升双方师资水平，共享中国优质职业教育资源和成

果。 

——常态化沟通机制 

天津工业职业学院与天唐集团建立了常态化沟通机制。天津工业职业学院

校院长与乌干达天唐集团董事长每季度至少沟通一次，在顶层设计上指导产教

融合深入顺利开展；学院项目负责人与天唐集团鲁班工坊负责人每个月至少沟

通一次，就产教融合的开展情况展开交流或问题解决；学院项目实施人员与天

唐集团鲁班工坊工作人员每周进行一次沟通，持续跟进乌干达社会经济发展变

化、跟进“走出去”企业的新工艺、新技术和新标准，结合国际先进专业技

术、先进工艺流程与最新国际标准，不断调整教学标准、教学场地设备、师资

培训和资源建设，丰富鲁班工坊服务功能，使鲁班工坊具备可持续发展性。 

——信息报送机制 

埃尔贡乌干达技术学院与天唐集团应配合报送鲁班工坊管理制度要求的各

项信息，配合完成对乌干达技术技能人才需求的调查，及时反馈师资培训、学

生学习、员工培训的有关情况等。并及时报送乌干达鲁班工坊及鲁班工坊实训

基地的有关情况，如场地和设备的紧急情况、媒体对乌干达鲁班工坊的采访、

中外领导对鲁班工坊的考察等。 

——责任清单机制 

天津工业职业学院、埃尔贡乌干达技术学院和天唐集团于 2020年 2 月签署

了《中乌职业教育三方合作协议》，规定了三方各自的权利和义务，在此基础

上，划分了三方各自的责任清单。天津工业职业学院主要负责支持整理专业建

设（标准、课程、资源、实习实训）、投入设备仪器、提供技能培训、共享网络

资源等；埃尔贡乌干达技术学院主要负责提供鲁班工坊场地、负责本地招生、

培养推荐企业需求人才、联合促进举办技能大赛等；天唐集团主要负责提供实

训基地场地、共建专业标准和资源、协助场地及设备建设、推荐企业及企业

家、提供实习、指导培训、做好当地沟通等；中乌姆巴莱工业园主要负责实训
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基地场地、入园企业反馈需求、指导培训等。 

——协调解决机制 

乌干达鲁班工坊在建设和运营过程中遇到过很多问题，天津工业职业学

院、埃尔贡乌干达技术学院和天唐集团在问题出现后，采取协商解决办法，共

同解决问题，顺利推进乌干达鲁班工坊的建设与运营。在问题不大的情况下，

由三方项目实施人员协商解决；解决不了的，由项目负责人间协商解决；项目

负责人也解决不了的，由项目总负责人间协商解决，保障乌干达鲁班工坊的持

续建设。 

3.联络交流 

线上微信群日常联络，每月沟通。 

召开视频会议 
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线下座谈会 
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学生交流 

   

 

4.管理制度 

（1）因公临时出国（境）管理办法  津工职院校企〔2018〕104号 

（2）因公出国（境）人员行前教育管理办法  津工职院校企〔2019〕58 号 

（3）鲁班工坊翻译工作管理制度（试行）  津工职院校企〔2019〕119 号 

（4）关于成立国际化工作领导小组的通知 津工职院外〔2021〕14号 

（5）天津工业职业学院鲁班工坊管理制度（暂行） 津工职院外〔2021〕75号 

（6）天津工业职业学院国际合作项目管理办法（暂行津工职院外〔2021〕76号 

（7）关于成立教育对外开放工作领导小组的通知  津工职院外〔2022〕35号 

（8）乌干达鲁班工坊风险防控机制和应急预案  津工职院外〔2022〕36 号 

（9）天津工业职业学院境外项目和人员安全管理规定 津工职院外〔2023〕4号 

（10）天津工业职业学院境外项目人员安全风险防控机制  津工职院外〔2023〕

5号 

（11）天津工业职业学院境外项目人员安全应急预案 津工职院外〔2023〕6号 
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十一、应用推广证明 

1.呼和浩特职业技术大学 

本实践成果的模式及路径被呼和浩特职业技术大学借鉴，提高了其北疆工

坊国际产教融合能力。 
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2.包头职业技术学院 

本实践成果的模式及路径被包头职业技术学院借鉴，提高了其北疆工坊国

际产教融合能力。 
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3.上海出版印刷高等专科学校 

本实践成果的模式及路径被上海出版印刷高等专科学校借鉴，提高了其毕

昇工坊国际产教融合能力。 
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4.天津交通职业学院证明 

本实践成果的模式及路径被天津交通职业学院借鉴，提高了其埃及鲁班工

坊国际产教融合能力。 
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5.天津城市职业学院证明 

本实践成果的模式及路径被天津城市职业学院借鉴，提高了其肯尼亚鲁班

工坊国际产教融合能力。 

 

  


